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1. Пояснювальна записка 

 1.1. Мета та завдання навчальної дисципліни  

Метою дисципліни «Економіка підприємства» є формування у студентів 

системи теоретичних знань, вмінь та навичок практичної роботи щодо методів 

ефективного господарювання на рівні підприємства; набуття теоретичних і 

практичних знань щодо вирішення конкретних економічних завдань. 

 
У результаті вивчення дисципліни студенти повинні знати: 

- основні економічні категорії, конкретні форми прояву об’єктивних економічних за-

конів на рівні підприємства;  

- методику визначення витрат, калькулювання собівартості продукції;  

- методичні підходи розрахунку основних економічних показників діяльності підпри-

ємств, взаємозв'язок між ними, особливості виміру і використання ресурсів і їх вплив на ефек-

тивність виробництва;  

- специфіку економічних законів ринку, методи розрахунку кінцевих показників діяль-

ності і ефективності функціонування підприємства. 

 

Студенти повинні вміти: 

- визначати економічні показники, які характеризують стан та ефективність викорис-

тання окремих факторів виробничого процесу підприємства; 

- розраховувати узагальнюючі показники ефективності діяльності підприємства; 

- виявляти резерви та намічати шляхи подальшого розвитку підприємства 

 

Загальні компетентності:  

ЗК1. Здатність генерувати нові ідеї (креативність). 

ЗК2. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

ЗК6. Здатність розробляти та управляти проєктами. 

ЗК7. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів). 

ЗК8. Здатність проводити дослідження на відповідному рівні. 

 

Фахові компетентності спеціальності: 

ФК 1. Здатність застосовувати науковий, аналітичний, методичний 

інструментарій для обґрунтування стратегії розвитку економічних суб’єктів та 

пов’язаних з цим управлінських рішень. 

ФК3. Здатність збирати, аналізувати та обробляти статистичні дані, науково-

аналітичні матеріали, які необхідні для розв’язання комплексних економічних 

проблем, робити на їх основі обґрунтовані висновки. 

ФК4. Здатність використовувати сучасні інформаційні технології, методи та 

прийоми дослідження економічних та соціальних процесів, адекватні 

встановленим потребам дослідження. 

ФК5. Здатність визначати ключові тренди соціально-економічного та людського 

розвитку. 

ФК6. Здатність формулювати професійні задачі в сфері економіки та розв’язувати 

їх, обираючи належні напрями і відповідні методи для їх розв’язання, беручи до 

уваги наявні ресурси. 

ФК7. Здатність обґрунтовувати управлінські рішення щодо ефективного розвитку 

суб’єктів господарювання. 
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ФК9. Здатність застосовувати науковий підхід до формування та виконання 

ефективних проєктів у соціально-економічній сфері. 

ФК10. Здатність до розробки сценаріїв і стратегій розвитку соціально-

економічних систем. 

ФК11*. Здатність планувати і розробляти проєкти у сфері економіки, здійснювати 

її інформаційне, методичне, матеріальне, фінансове та кадрове забезпечення. 

 

Програмні результати навчання 

ПРН1. Формулювати, аналізувати та синтезувати рішення науково-

практичних проблем. 

ПРН4. Розробляти соціально-економічні проєкти та систему комплексних 

дій щодо їх реалізації з урахуванням їх цілей, очікуваних соціально-економічних 

наслідків, ризиків, законодавчих, ресурсних та інших обмежень. 

ПРН6. Оцінювати результати власної роботи, демонструвати лідерські 

навички та уміння управляти персоналом і працювати в команді. 

ПРН7. Обирати ефективні методи управління економічною діяльністю, 

обґрунтовувати пропоновані рішення на основі релевантних даних та наукових і 

прикладних досліджень. 

ПРН11. Визначати та критично оцінювати стан та тенденції соціально-

економічного розвитку, формувати та аналізувати моделі економічних систем та 

процесів. 

ПРН14. Розробляти сценарії і стратегії розвитку соціально-економічних 

систем. 

1.3 Міждисциплінарні зв’язки 

Попередні дисципліни: «Статистика» 

1.4. Обсяг навчальної дисципліни в кредитах CTS 
Кількість кредитів – 4, годин – 120 

Форма навчання Денна, спец. 051 Заочна, спец.  051 

Аудиторні заняття, годин: всього лекції 
лабора-

торні 

прак-

тичні 

всьог

о 

лекці

ї 

лабора-

торні 

прак-

тичні 

44 24 - 20 16 10 - 6 

Самостійна робота, годин 76 104 

Форма підсумкового 

контролю 
семестр 1 – екзамен семестр 2 –  екзамен 

 

2. Зміст дисципліни 

 

2.1 Програма змістовних модулів 

Зміст теми Годин 
Тема1. Підприємство як суб'єкт господарювання 

Підприємництво як господарська діяльність. Участь 

держави у сфері господарювання. Основи здійснення 

підприємницької діяльності  

 

2 

Тема 2. Основні виробничі засоби 

Сутність, склад і структура основних виробничих засобів. 
4 



6 

 

  

Оцінка та індексація основних засобів. Знос і амортизація. 

Характеристика наявності й стану основних засобів. 

Узагальнюючі та часткові показники використання основних 

засобів 

ТЕМА 3. Оборотні кошти підприємств 

Оборотні фонди та їх класифікація. фонди обігу і їх 

класифікація. Оборотні засоби підприємств. Сутність оборотних 

коштів та їх кругообіг. Ефективність використання оборотних 

засобів. джерела формування оборотних засобів 

 

2 

ТЕМА 4. Персонал підприємства та продуктивність праці 

Поняття, класифікація, склад і структура персоналу. 

Визначення чисельності персоналу. Поняття продуктивності 

праці. Показники й методи її вимірювання 

 

2 

ТЕМА 5.  Нормування та оплата праці на підприємстві 

Трудовий процес і його складові частини. Затрати робочого 

часу й методи його вивчення. Норми праці та їх класифікація. 

Поняття і види заробітної плати. Тарифна система як основа 

організації оплати праці .Форми та системи оплати праці. .Склад 

фонду оплати праці підприємства 

 

2 

ТЕМА 6. Загальна характеристика продукції 

(робіт, послуг) підприємств  

Поняття та класифікація продукції (робіт, послуг). 

Незавершене виробництво, напівфабрикати, готова продукція. 

Вимірники обсягів виробленої продукції, робіт, послуг. Товарна, 

валова, реалізована продукція 

 

6 

ТЕМА 7. Виробнича потужність підприємства 

Поняття виробничої потужності, види потужності. 

Потужність на початок року. Середня потужність підприємств. 

Використання виробничої потужності 

 

2 

ТЕМА 8. Витрати підприємства.  

Собівартість продукції і її види. Ціни на продукцію 

Загальна характеристика витрат підприємства. Класифікація 

витрат. Групування витрат за економічними елементами. 

Сутність розподілу витрат на змінні та постійні. Сутність 

розподілу витрат на прямі й непрямі. Склад загальновиробничих 

витрат. Поняття собівартості продукції та її види. 

Калькулювання собівартості продукції. Ціни на продукцію, 

напрями і джерела зниження затрат на виробництво 

 

2 
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ТЕМА 9 Доходи та прибуток підприємства 

Поняття доходів. Види доходів і їх зміст. Прибуток 

підприємства. Напрями використання прибутку 

 

 

ТЕМА 10 Інвестиції на підприємствах 

Поняття капіталу, сутність і класифікація інвестицій. 

Об’єкти й суб’єкти інвестиційного процесу. Інвестиції в 

основний капітал як основа розвитку виробництва. Технологічна 

та відтворювальна структури інвестиції. Капітальне будівництво 

як сфера реалізації виробничих інвестицій. Оцінка ефективності 

інвестиції 

 

2 

ТЕМА 11 Економічна ефективність діяльності підприємства 

Ефективність діяльності підприємства як економічна 

категорія. Система показників економічної ефективності 

виробництва: узагальнюючі показники та показники 

ефективності використання ресурсів. 

 

2 

 

 

    

2.2 Перелік практичних занять 

Назва теми 

Кількість годин 

денна форма 

навчання 

заочна форма 

навчання 

Тема 1. Підприємство  - основна ланка сучасного  ви-

робництва 1 0,5 

Тема 2. Основні виробничі засоби 4 1 

Тема 3. Оборотні кошти підприємств 2 0,5 

Тема 4. Персонал підприємства та продуктивність 

праці 2 0,5 

Тема 5.  Нормування та оплата праці на підприємстві 1 0,5 

Тема 6. Загальна характеристика продукції (робіт, пос-

луг) підприємств  2 0,5 

Тема 7. Виробнича потужність підприємства 2 0,5 

Тема 8. Витрати підприємства. Собівартість продукції і 

її види. Ціни на продукцію 2 0,5 

Тема 9 Доходи та прибуток підприємства 2 0,5 

Тема 10 Інвестиції на підприємствах 

Тема 11 Економічна ефективність діяльності підприєм-

ства 2 1 

Всього 20 6 
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2.3. Перелік завдань до самостійної роботи 

 

Назва теми 
Кількість годин 

денна заочна 

Тема 1. Підприємство  - основна ланка 

сучасного  виробництва 
2 

0,4 

Тема 2. Основні виробничі засоби 2 0,4 

Тема 3. Оборотні кошти підприємств 2 0,4 

Тема 4. Персонал підприємства та про-

дуктивність праці 

2 0,4 

Тема 5.  Нормування та оплата праці на 

підприємстві 

2 0,4 

Тема 6. Загальна характеристика проду-

кції (робіт, послуг) підприємств  

2 0,4 

Тема 7. Виробнича потужність підпри-

ємства 

3 0,4 

Тема 8. Витрати підприємства. Собівар-

тість продукції і її види. Ціни на проду-

кцію 

3 0,3 

Тема 9 Доходи та прибуток підприємст-

ва 

2 0,3 

Тема 10 Інвестиції на підприємствах 

Тема 11 Економічна ефективність 

діяльності підприємства 

3 0,3 

Тема 1. Підприємство  - основна ланка 

сучасного  виробництва 
3 0,3 

 

 

3. Критерії оцінювання результатів навчання 

Нарахування балів за виконання змістовного модуля 

 

Вид роботи, що підлягає 

контролю 

Оцінні бали 
Форма навчання 

денна заочна 

min max 
Кіль-ть 

робіт 

Сумарні 

бали 
Кіль-ть 

робіт 

Сумарні 

бали 

min mах min mах 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
Змістовий модуль 1. Економіка підприємства 

Виконання практичних 
робіт 

2/1 4/2 4 8 16 3 3 6 

Опрацювання тем, не 

винесених на лекції 
2/1 4/2 1 2 4 2 2 4 

Підготовка до практичних 

занять 
1 2 4 4 8 3 3 6 

Виконання індивідуальних 
завдань 

8/22 11/24 2 16 22 1 22 24 

Проміжна сума    30 50  30 50 

Модульний контроль 

(тестовий) 
30 50  30 50  30 50 
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Оцінка за змістовий 

модуль 1 
   60 100  60 100 

Змістовий модуль 2. Основні складові функціонування ринку праці 

Виконання практичних 
робіт 

2/1 4/2 5 10 20 3 3 6 

Опрацювання тем, не 

винесених на лекції 
2/1 3/2 1 2 3 2 2 4 

Підготовка до практичних 

занять 
1 2 4 4 8 3 3 6 

Виконання індивідуальних 
завдань 

7/22 9,5/24 2 14 19 1 22 24 

Проміжна сума    30 50  30 50 

Модульний контроль 

(тестовий) 
30 50  30 50  30 50 

Оцінка за змістовий 

модуль 2 
   60 100  60 100 
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