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1. Загальна інформація 

  

Освітній компонент викладається на 1 курсі у 2 семестрі 

Кількість: кредитів - 5, годин – 150 

Аудиторні заняття, годин: всього лекції семінарські 

денна 50 30 20 

заочна 12 6 6 

Самостійна робота, годин Денна – 100 Заочна – 138 

Розклад занять 
 

2. Анотація освітнього компоненту 
Освітній компонент (ОК) «Методологія наукових досліджень та методика викладання 

у ЗВО» є однією з загальнонаукових дисциплін економічного циклу, яка дозволяє 

забезпечити формування уяви у магістрантів про методологію та методи наукових 

досліджень, розвиток уміння підготовки та написання наукових публікацій; вивчення 

методів, прийомів та засобів навчання у ЗВО. 

Освітній компонент «Методологія наукових досліджень та методика викладання у 

ЗВО» базується на знаннях, отриманих здобувачем вищої освіти в результаті вивчення 

освітніх компонент «Економіка підприємства», «Глобальна економіка». 

 

3. Мета освітнього компоненту 

Мета освітнього компоненту – оволодіння формування у магістрантів базових знань 

про систему наукових досліджень з метою залучення їх до науково-дослідної роботи; 

характеристика організаційних форм, методів та сучасних технологій викладання у ЗВО.  

 

4. Компетентності та програмні результати навчання  

 

У результаті вивчення освітнього компоненту «Методологія наукових досліджень та 

методика викладання у ЗВО» здобувач вищої освіти отримує наступні програмні 

компетентності та програмні результати навчання, які визначені в Стандарті вищої освіти зі 

спеціальності 051 Економіка  та освітньо-професійній програмі «Економіка підприємства» 

підготовки магістрів. 

 

Інтегральна компетентність 

Здатність визначати та розв’язувати складні економічні задачі та проблеми, приймати 

відповідні аналітичні та управлінські рішення у сфері економіки або у процесі навчання, що 

передбачає проведення досліджень та/або здійснення інновацій за невизначених умов та 

вимог. 

Загальні компетентності: 

ЗК1. Здатність генерувати нові ідеї (креативність) 

ЗК2. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

ЗК6. Здатність розробляти та управляти проєктами 

ЗК7 Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів). 

 

 

Кафедра: Економіки промисловості  

 

Викладач: Самофатова Вікторія Анатоліївна, професор 

кафедри управління бізнесом, доктор 

економічних наук 

Профайл 

 

Контакти: 

kafedraekon_01@ukr.net, 

048-712-40-15 

https://rozklad.ontu.edu.ua/guest_n.
https://tm.ontu.edu.ua/wp-content/uploads/2023/02/%D0%A0%D0%9F-%D0%9F%D1%82%D0%B0%D0%86%D0%94%D0%B2%D0%A5%D0%A5%D0%9F-2022.pdf
https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-osvita/zatverdzeni%20standarty/2020/03/051-ekonomika-M.pdf
https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-osvita/zatverdzeni%20standarty/2020/03/051-ekonomika-M.pdf
http://nmv.ontu.edu.ua/opp/051m-ep2023.pdf
http://kaf.ep.ontu.edu.ua/
http://kaf.ep.ontu.edu.ua/about-us/stuff/samofatova-viktoriia-anatoliivna/


Спеціальні (фахові, предметні) компетентності: 

СК3.Здатність збирати, аналізувати та обробляти статистичні дані, науково-аналітичні 

матеріали, які необхідні для розв’язання комплексних економічних проблем, робити на їх 

основі обґрунтовані висновки.  

СК4. Здатність використовувати сучасні інформаційні технології, методи та прийоми 

дослідження економічних та соціальних процесів, адекватні встановленим потребам 

дослідження. 

СК5. Здатність визначати ключові тренди соціально-економічного та людського розвитку. 

СК6. Здатність формулювати професійні задачі в сфері економіки та розв’язувати їх, 

обираючи належні напрями і відповідні методи для їх розв’язання, беручи до уваги наявні 

ресурси. 

СК9.Здатність застосовувати науковий підхід до формування та виконання ефективних 

проєктів у соціально-економічній сфері.  

 

Програмні результати навчання: 

ПРН1. Формулювати, аналізувати та синтезувати рішення науково-практичних проблем. 

ПРН5. Дотримуватися принципів академічної доброчесності. 

ПРН6 Оцінювати результати власної роботи, демонструвати лідерські навички та уміння 

управляти персоналом та працювати у команді. 

 

5. Інформаційний обсяг освітнього компоненту 

5.1 Перелік лекційних завдань 

Тема Зміст теми 
Кількість годин 

денна заочна 

Змістовний модуль 1. МЕТОДОЛОГІЯ НАУКОВО-ДОСЛІДНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 

 

1 Теоретичні основи науки та наукової діяльності 2 2 

2 Методологія науково-дослідної діяльності 4 - 

3 Загальнонаукові та спеціальні методи економічних досліджень 4 - 

4 Робота над написанням наукових статей та тез доповідей 4 2 

5 
Методика підготовки і оформлення кваліфікаційної роботи 

магістра 
2 - 

Змістовний модуль 2. ЗАГАЛЬНІ ОСНОВИ МЕТОДИКИ ВИКЛАДАННЯ І 

ОРГАНІЗАЦІЙНІ ФОРМИ РОБОТИ У ЗВО 

6 Принципи та методи навчання у ЗВО 4 2 

7 
Інформаційно-методичне забезпечення викладання економічних 

дисциплін 
2 - 

8 Лекції з економіки та методика їх проведення 2 - 

9 Семінарські та практичні заняття у ЗВО 2 - 

10 
Теоретичні засади застосування активних методів навчання у 

вивченні економіки 
4 - 

Разом за ОК: 30 6 

 

5.2 Перелік семінарських занять 

№ 

з/п 
Назва семінарського заняття 

Кількість годин 

денна заочна 

1 Наука у сучасному світі 2 - 

2 Методологія і методи наукових досліджень 2 1 

3 Поняття наукової проблеми, її постановка та формулювання 2  

4 Організація наукових досліджень 2 1 

5 Тенденції розвитку економічної науки 2 - 

6 Економічна освіта і економічна культура суспільства 2 - 

7 Контроль та оцінка результатів навчання 2 1 



8 
Інформаційно-методичне забезпечення викладання економічних 

дисциплін 
2 1 

9 Лекції з економіки та методика їх проведення 2 1 

10 Активні методи навчання економіці 2 1 

Всього за ОК: 20 6 

 

5.3 Перелік завдань до самостійної роботи 
 

№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість годин 

денна заочна 

1 
Опрацювати матеріал і дати письмові відповіді: 

1. Актуальні методи економічних досліджень 

25 15 

2 
Опрацювати матеріал і дати письмові відповіді: 

1. Поняття і види методологій 

25 20 

3 
Опрацювати матеріал і дати письмові відповіді: 

1. Дискусія як метод інтерактивного навчання 

15 43 

4 Виконати 2 презентації (реферати) за індивідуальними темами. 35 60 

Всього за ОК: 100 138 

 

6. Система оцінювання та вимоги 

Контроль успішності навчання здобувача проводиться у формах вхідного, поточного і 
підсумкового контролів.  

Вхідний контроль якості навчання здійснюється на початку курсу проведенням 

перевірки залишкових знань здобувачів за ОК, що забезпечують вивчення даного освітнього 

компоненту (діагностика первинних знань здобувачів). 

Формами поточного контролю є: 

• письмові контрольні роботи за окремими темами або модульні контрольні 

роботи; 

• виконання і захист індивідуальних завдань; 

• усне опитування. 

Підсумковий контроль – диференційований залік. 

Здобувач має право отримати диф.залік, якщо він виконав протягом семестру всі види 

навчальної роботи без порушення встановлених термінів та отримав позитивну (за 

національною шкалою) підсумкову рейтингову оцінку. 

Критерії оцінювання аудиторних занять (практичних, за одне заняття) 

Нарахування балів: 

Вид роботи, що підлягає контролю 
Максимальна кількість оціночних балів 

Денна Заочна 

Змістовний модуль 1. МЕТОДОЛОГІЯ НАУКОВО-ДОСЛІДНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 

Лекційний курс* - - 

Семінарські заняття* 10 8 

Самостійна робота* 8 4 

МКР* 20 20 

Доповіді* 12 18 

Всього за змістовний модуль 1 50,0 

Змістовний модуль 2. ЗАГАЛЬНІ ОСНОВИ МЕТОДИКИ ВИКЛАДАННЯ І 

ОРГАНІЗАЦІЙНІ ФОРМИ РОБОТИ У ЗВО 

 

 

 



Лекційний курс* - - 

Семінарські заняття* 10 4 

Самостійна робота* 8 8 

МКР* 20 20 

Доповіді* 12 18 

Всього за змістовний модуль 2 50,0 

Всього  100,0 

*Є можливість визнання результатів неформальної освіти відповідно до п.2 Положення про 

порядок перезарахування результатів навчання (навчальних дисциплін) в Одеському 

національному технологічному університеті. 

 

Критерії оцінювання програмних результатів навчання здобувачів 

Семінарські заняття (оцінювання одного заняття) для денної форми навчання 

 

1,5 - 2 бали 
Практична відпрацьована та вчасно захищена, надані 

повні обґрунтовані відповіді 
відмінно 

1,0 - 1,4 балів 
Практична відпрацьована та вчасно захищена, при 

відповіді допущені неточності 
дуже добре 

1,1 – 1,3 балів 
Практична відпрацьована, відповіді неповні, допущені 

помилки 
добре 

0,6 – 1,0 балів 
Практична відпрацьована, відповіді незадовільні, 

допущені грубі помилки 
достатньо 

0-0,5 балів 
Практична не відпрацьована або дані незадовільні 

відповіді 
незадовільно 

 

Семінарські заняття (оцінювання одного заняття) для заочної форми навчання 

 

3,5 – 4,0 балів 
Практична відпрацьована та вчасно захищена, надані 

повні обґрунтовані відповіді 
відмінно 

3,1 - 3,4 балів 
Практична відпрацьована та вчасно захищена, при 

відповіді допущені неточності 
дуже добре 

2,2 – 3,2 балів 
Практична відпрацьована, відповіді неповні, допущені 

помилки 
добре 

1,3 – 2,1 балів 
Практична відпрацьована, відповіді незадовільні, 

допущені грубі помилки 
достатньо 

0-1,2 балів 
Практична не відпрацьована або дані незадовільні 

відповіді 
незадовільно 

Самостійна робота (оцінювання однієї роботи) для денної та заочної форми навчання 

 

3,5 – 4,0 балів 
Самостійна робота відпрацьована та вчасно 

захищена, надані повні обґрунтовані відповіді 
відмінно 

2 – 3,4 балів 
Самостійна робота відпрацьована та вчасно 

захищена, при відповіді допущені неточності 
дуже добре 

1,7 – 1,9 балів 
Самостійна робота відпрацьована, відповіді неповні, 

допущені помилки 
добре 

1,1 – 1,6 балів 
Самостійна робота відпрацьована, відповіді 

незадовільні, допущені грубі помилки 
достатньо 

0-1,0 балів 
Самостійна робота не відпрацьована або дані 

незадовільні відповіді 
незадовільно 

https://www.ontu.edu.ua/download/pubinfo/Regulations_procedure_recalculation_training_results-ONUT.pdf
https://www.ontu.edu.ua/download/pubinfo/Regulations_procedure_recalculation_training_results-ONUT.pdf
https://www.ontu.edu.ua/download/pubinfo/Regulations_procedure_recalculation_training_results-ONUT.pdf


Критерії оцінювання до модульної контрольної роботи для денної та заочної форми 

навчання 

Модульна контрольна робота складається з відповідей на 2 теоретичних питання 

та розв’язання тестів. 

Загальні критерії оцінювання 

№ 

з\п 
Вид роботи Максимальний 

бал 
Пояснення до нарахування балів 

1 2 3 4 

1 Відповіді на теоретичні 

питання  (2 питання) 
10 За надану повну обґрунтовану 

відповідь на два питання 

(максимальний бал – 5 балів за 

кожну відповідь) 

2 Розв’язання тестів 10 За кожний правильно розв’язаний тест 

нараховується 1 бал. 

 Разом 20  

 

Критерії оцінювання відповідей на теоретичні питання для денної та заочної форми 

навчання 

Розподіл балів 

за відповіді на 

одне 

теоретичне  

питання 

Критерії оцінювання відповідей 

4,0 – 5,0 за умови, якщо студент показав глибокі знання, чітко, грамотно, логічно і 

послідовно його викладає; вільно оперує термінологією, знайомий із 

законодавчими та нормативними документами, вміє аналізувати ситуацію 

та має альтернативні погляди на викладений матеріал 

3,0 – 3,0 за умови, якщо студент має тверді знання, грамотно і по суті викладає 

відповіді на поставленні питання, не допускає грубих помилок при 

відповіді на них, але не повністю розкриває зміст 

2,0 – 2,9 за умови, якщо студент знає теоретичний матеріал на рівні 

репродуктивного відтворення, але не надає належної оцінки процесів та 

явищ, не чітко формулює  категорії та допускає незначні помилки при 

відповідях 

0 – 1,9 за умови, якщо студент при відповіді допускає суттєві помилки, матеріал 

викладає не послідовно, з припущенням неточності у формулюваннях та 

відсутності термінології 

 

Підготовка доповідей з презентаціями для денної форми навчання 

9 – 12,0 балів 

Доповідь підготовлена на актуальну тематику, має 

якісну презентацію та вчасно захищена, надані повні 

обґрунтовані відповіді на поставлені запитання 

відмінно 

8,1–8,9 балів 
Доповідь підготовлена, має презентацію, при відповіді 

на питання допущені неточності 
дуже добре 

6,1 – 8,0 балів 

Доповідь підготовлена, має презентацію, але доповідач 

доповідає невпевнено, відповіді на питання неповні, 

допущені помилки 

добре 

3,1 – 6,0 балів 

Доповідь підготовлена, має презентацію, але доповідач 

доповідає невпевнено, відповіді на питання 

незадовільні, допущені грубі помилки 

достатньо 

0- 3 балів Доповідь підготовлена на низькому рівні або відсутня незадовільно 

 

 



Підготовка доповідей з презентаціями для заочної форми навчання 

 

9 - 18 балів 

Доповідь підготовлена на актуальну тематику, має 

якісну презентацію та вчасно захищена, надані повні 

обґрунтовані відповіді на поставлені запитання 

відмінно 

7,1–8,9 балів 
Доповідь підготовлена, має презентацію, при відповіді 

на питання допущені неточності 
дуже добре 

6,0 – 7,0 балів 

Доповідь підготовлена, має презентацію, але доповідач 

доповідає невпевнено, відповіді на питання неповні, 

допущені помилки 

добре 

3,1 – 5,9 балів 

Доповідь підготовлена, має презентацію, але доповідач 

доповідає невпевнено, відповіді на питання 

незадовільні, допущені грубі помилки 

достатньо 

0- 3 балів Доповідь підготовлена на низькому рівні або відсутня незадовільно 

 

7. Засоби діагностики успішності навчання 

Методи навчання, які використовуються у процесі проведення занять, а також 

самостійних робіт за ОК: 

Лекційні заняття: Словесні методи: розповідь, пояснення, бесіда, дискусія; Наочні: 

ілюстрація, спостереження, демонстрація; пояснювально- демонстративний метод, 

проблемний виклад. 

Семінарські заняття: аналіз конкретних ситуацій (проблемних, звичайних, нетипових); 

групове обговорення питання; дискусії, виконання ситуаційно-розрахункових задач, 

інтерактивні методи навчання (проблемне навчання, робота в малих групах, кейс-метод, 

мозговий штурм, проєктний метод), тренінг, технології ситуативного моделювання, 

технології опрацювання дискусійних питань 

Самостійна робота: робота з навчально-методичними матеріалами, робота зі 

статистично-аналітичними звітами, науково-дослідна робота студентів (методи 

пізнання, аналогій, оцінка, ілюстрація тощо), складання скетчів за темами лекцій, 

реферування, конспектування). 

 

8.Інформаційні ресурси 

Базові (основні): 

1. Азаренков. В.І. Презентація. Технологія підготовки публічних виступів 

[Текст]: навч. посіб. / В. І. Азаренков, В. П. Прокопенков; Нац. техн. ун-т "Харків. політехн. 

ун-т". Дніпро: Вид. Біла К. О., 2021.124 с. 

2. Бруханський Р.Ф. Методологія наукових досліджень [Електронний ресурс]: 

навч. посіб. Західноукраїн. нац. ун-т. Тернопіль, 2022. 208 с. 

3. Екстрене дистанційне навчання в Україні [Електронний ресурс] : монографія 

/ за ред. В. М. Кухаренко, В. В. Бондаренко. Харків: Міська друк., 2020.  Електрон. текст. 

дані: 345 с. 

4. Прикладна економіка [Електронний ресурс]: підручник 

/ Б. О. Язлюк, А. І. Гулей, О. О. Красноруцький та ін. Тернопіль: ЗУНУ, 2021. 374 с. 

5. Стинська В.В. Методика викладання у вищій школі [Електронний ресурс] : 

навч. посіб. Прикарпат. нац. ун-т ім. Василя Стефаника.  Івано-Франківськ : HAIP, 2022. 180 

с.  

6. Методичні вказівки до семінарських занять з дисципліни «Методологія 

наукових досліджень та методика викладання у ЗВО» для студентів спеціальності 051 

«Економіка» галузі знань 05 «Соціальні та поведінкові науки» ступеня «Магістр» денної та 

заочної форм навчання / Укладач В.А. Самофатова. Одеса: ОНТУ, 2023. 9 с. 

7. Методичні вказівки до самостійної роботи з дисципліни «Методологія 

наукових досліджень та методика викладання у ЗВО» для студентів спеціальності 051 

https://tm.ontu.edu.ua/wp-content/uploads/2023/02/%D0%A0%D0%9F-%D0%9F%D1%82%D0%B0%D0%86%D0%94%D0%B2%D0%A5%D0%A5%D0%9F-2022.pdf


«Економіка» галузі знань 05 «Соціальні та поведінкові науки» ступеня «Магістр» денної та 

заочної форм навчання / Укладач В.А. Самофатова. Одеса: ОНТУ, 2023. 15 с. 

8. Методичні вказівки до виконання кваліфікаційної роботи магістра 

[Електронний ресурс] : спец. 051 "Економіка" ден. та заоч. форм навчання / О. І. Павлов, 

Т. А. Кулаковська, В. А. Самофатова ; Каф. економіки промисловості, відп. за вип. О. І. 

Павлов. Одеса : ОНТУ, 2022. 40 с. 

Додаткові: 

1. Офіційний веб-портал «Законодавство України» https://zakon.rada.gov.ua/laws 

2. Урядовий портал https://www.kmu.gov.ua/ 

3. Офіційний веб-портал Міністерства юстиції України https://minjust.gov.ua/ 

4. Національна бібліотека України ім. В.І. Вернадського. URL: 

http://www.nbuv.gov.ua/. 

5. Офіційний сайт Верховної Ради України. URL: www.rada.gov.ua. 

6. Офіційний сайт –законодавча база «Ліга». URL: www.liga.com.ua. 

7. Веб-сторінка Міністерства освіти і науки України. URL: https://mon.gov.ua/ua 

8. Академічна чесність як основа сталого розвитку університету / Міжнарод. 

благод. Фонд «Міжнародний фонд досліджень освітньої політики»; за заг. ред. Т. В. 

Фінікова, А. Є. Артюхова. К.: Таксон, 2016. 234 с. 

9. Аксьонова О.В. Методика викладання економіки: Навч. Посібник. К.: КНЕУ, 

1998. 343 с.  

10. Андрійчук В. Г. Основи наукових досліджень в агробізнесі: навч. посібник. 

Київ: КНЕУ, 2018. 491 с. 

11. Методологія та організація наукових досліджень (у структурно-логічних 

схемах і таблицях): навч. посіб. Суми: СНАУ, 2020. 220 с. 

12. Балягіна І.А., Богоград М.А., Ковальчук Г.О. Методика викладання економіки: 

Навч. Посібник. К.: КНЕУ, 2003. 341 с.  

13. Білоус В. С. Синергетика і самоорганізація в економічній діяльності [навч. 

посібник] / В. С. Білоус. – К.: КНЕУ, 2007. 376 с. 

14. Інноваційні технології галузі та методологія наукових досліджень: підручник / 

А. Д. Салавеліс, Л. М. Тележенко, Г. В. Дідух, Ю. О. Козонова ; Одес. нац. акад. харч. 

технологій. Одеса : Освіта України, 2018. 276 с.  

15. Магістерська робота: методика підготовки: навч. посібник / Т.О. Долбенко, І.С. 

Бондар, Ю. І. Горбань, В.А. Русавська. Київ: ліра-К, 2016. 140 с. 

16. Методологія економічних досліджень: Підручник / за ред. Антошкіної Л. І., 

Стеченко Д. М. К.: Знання, 2015. 311 с. 

17. Мочерний С. В. Методологія економічного дослідження. С.В. Мочерний. – 

Львів: Світ, 2001. 416 с. 

18. Надикто В.Т. Основи наукових досліджень. Таврійський держ. 

агротехнологічний ун-т. Херсон: ОЛДІ-ПЛЮС, 2017. 268 с. 

19. Партико З.В. Основи наукових досліджень: підготовка дисертації. Навч. посіб. 

Київ: Ліра-К, 2017. 232 с. 

20. Самсонов В.В., Сільвестров А.М., Тачиніна О.М. Методологія наукових 

досліджень та приклади її використання: Навч. посібник. К.: НУХТ, 2022. 385 с. 

21. Соціальна, поведінкова, адаптивна економіка: теорія та практика [Текст]: 

монографія / О. І. Павлов, Т. А. Кулаковська, В. А. Самофатова та ін.; за ред. О. І. Павлова; 

Одес. нац. акад. харч. технологій, Каф. економіки пром-сті. Одеса: Астропринт, 2016. 172 с.  

22. Сурмін Ю. П. Майстерня вченого: Підручник для науковця. К.: Консорціум із 

удосконалення менеджмент-освіти в Україні, 2006. 302 с. 

23. Тодорова О.В. Інновації в комунікаціях. Інноваційний PR-інструментарій в 

соціальних комунікаціях сучасного бізнесу [Текст]: монографія / О. В. Тодорова.  Київ: 

Інтерконтиненталь-Україна, 2015. 176 с. 

24. Macroeconomic modelling of R&D and innovation policies [Електронний ресурс] 

/ edited by: Ufuk Akcigit, Cristiana Benedetti Fasil, Giammario Impullitti, Omar Licandro, 

Miguel Sanchez-Martinez. Cham: Palgrave Macmillan, 2022. 212 p.: online resource. 

https://zakon.rada.gov.ua/laws
https://www.kmu.gov.ua/
https://minjust.gov.ua/
http://www.nbuv.gov.ua/
http://www.rada.gov.ua/
http://www.liga.com.ua/
https://mon.gov.ua/ua


 

9.Політика освітнього компоненту 

 Політика всіх освітніх компонент в ОНТУ є уніфікованою та визначена з урахуванням 

законодавства України, Корпоративному кодексу ОНТУ, Кодексу академічної доброчесності 

ОНТУ Положення про організацію освітнього процесу ОНТУ, Положення про порядок 

перезарахування результатів навчання (навчальних дисциплін) в ОНТУ, вимог ISO 

9001:2015 та роботодавців.   

 

 

Викладач                     /ПІДПИСАНО/           Вікторія САМОФАТОВА 
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