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1. ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

 

1.1. Мета та завдання навчальної дисципліни 

Мета: формування знань, навичок та світогляду, необхідних для управління 

процесами розвитку соціально-економічних систем. 

Завдання: вивчення теорії функціонування та розвитку соціально-

економічних систем; механізмів управління станом та розвитком соціально-

економічних систем; основ управління розвитком соціально-економічних систем. 

У результаті вивчення навчальної дисципліни «Економіка та управління 

розвитком соціально-економічних систем» здобувач освіти повинен:  

 знати: основні закономірності формування та розвитку соціально-

економічних систем; 

 вміти: обґрунтовувати прийняття рішень з управління процесами розвитку 

соціально-економічних систем 

 

1.2. Компетентності, які може отримати здобувач вищої освіти 

У результаті вивчення навчальної дисципліни «Економіка та управління 

розвитком соціально-економічних систем» здобувач вищої освіти отримує наступні 

програмні компетентності та програмні результати навчання, які визначені в 

Стандарті вищої освіти зі спеціальності 051 «Економіка» й освітньо-науковій 

програмі «Економіка» підготовки докторів філософії. 

 

Загальні компетентності: 

ЗK01. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  

ЗK02. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел.  

ЗK04. Здатність генерувати нові ідеї (креативність).  

ЗК05. Здатність розв’язувати комплексні проблеми економіки на основі 

системного наукового світогляду та загального культурного кругозору із 

дотриманням принципів професійної етики та академічної доброчесності. 

 

Спеціальні (фахові, предметні) компетентності: 

СК01. Здатність виконувати оригінальні дослідження, досягати наукових 

результатів, які створюють нові знання в економіці та дотичних до неї 

міждисциплінарних напрямах і можуть бути опубліковані у провідних наукових 

виданнях з економіки та суміжних галузей.  

СК05. Здатність виявляти, поглиблено аналізувати та вирішувати проблеми 

дослідницького характеру у сфері економіки з врахуванням економічних ризиків та 

можливих соціально-економічних наслідків, оцінювати та забезпечувати якість 

виконуваних досліджень, у тому числі з питань європейської та євроатлантичної 

інтеграції.  

СК06. Здатність обґрунтовувати та готувати економічні рішення на основі 

розуміння закономірностей розвитку соціально-економічних систем і процесів із 

застосуванням математичних методів та моделей.  

СК07. Здатність ініціювати, розробляти і реалізовувати комплексні наукові 

проєкти в економіці та дотичні до неї міждисциплінарні підходи, проявляти 

https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-osvita/zatverdzeni%20standarty/2022/05/10/051-Ekonom.dokt.fil.424-16.09.2022.pdf
http://kaf.ep.ontu.edu.ua/wp-content/uploads/materials/doctor-filosofyi/op-doctor-filosofyi-2022.pdf
http://kaf.ep.ontu.edu.ua/wp-content/uploads/materials/doctor-filosofyi/op-doctor-filosofyi-2022.pdf
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лідерство та відповідальність при їх реалізації; комерціалізувати результати 

наукових досліджень та забезпечувати дотримання прав інтелектуальної власності. 

СК08*. Здатність генерувати інноваційні рішення з підвищення ефективності 

функціонування соціально-економічних систем, оптимізувати такі рішення та 

оцінювати їх ефективність. 

 

Програмні результати навчання: 

РН01. Мати передові концептуальні та методологічні знання з економіки, 

управління соціально-економічними системами і на межі предметних галузей, а 

також дослідницькі навички, достатні для проведення фундаментальних і 

прикладних досліджень на рівні світових досягнень з відповідного напряму.  

РН03. Розробляти та досліджувати фундаментальні та прикладні моделі 

соціально-економічних процесів і систем, ефективно використовувати їх для 

отримання нових знань та/або створення інноваційних продуктів у економіці та 

дотичних міждисциплінарних напрямах. 

РН05. Пропонувати нові рішення, розробляти наукові проєкти, які дають 

можливість переосмислити наявне та створити нове цілісне знання та/або 

професійну практику і розв’язувати значущі і фундаментальні та прикладні 

проблеми економічної науки з врахуванням соціальних, економічних, екологічних 

та правових аспектів; забезпечувати комерціалізацію результатів наукових 

досліджень та дотримання прав інтелектуальної власності.  

РН08. Планувати і виконувати емпіричні та/або теоретичні дослідження у 

сфері економіки та з дотичних міждисциплінарних напрямів, критично аналізувати 

результати власних досліджень і результати інших дослідників у контексті усього 

комплексу сучасних знань щодо досліджуваної проблеми  

РН10*. Продукувати інноваційні рішення з підвищення ефективності 

функціонування соціально-економічних систем, застосовувати методичні підходи до 

оптимізації та оцінки ефективність таких рішень. 

 

 

1.3. Міждисциплінарні зв’язки 

Попередні: «Моделювання економічних процесів». 

Наступні: «Педагогічна практика» та ін. 

 

 

1.4. Обсяг навчальної дисципліни в кредитах ЕКТС 

Навчальна дисципліна викладається на другому курсі у третьому та 

четвертому семестрах – денна та заочна форми навчання. Кількість кредитів – 4, 

годин – 120.  
Аудиторні заняття, годин Всього лекції практичні 

денна 120 18 24 

заочна 120 10 14 

Самостійна робота, годин Денна – 78 Заочна – 96 
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2. ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

2.1. Програма змістовних модулів: 

№
 л

ек
ц

ії
 

Д
ен

н
а 

/ 
за

о
ч
н

а 
 

Назва змістового модуля, 

назва теми лекції та її короткий зміст 

К
іл

ь
к
іс

ть
 г

о
д

и
н

 

Д
ен

н
а 

/ 
за

о
ч
н

а 

1 2 3 

Змістовий модуль 1.  ФАКТОРИ ФУНКЦІОНУВАННЯ ТА РОЗВИТКУ СОЦІАЛЬНО-

ЕКОНОМІЧНИХ СИСТЕМ, МЕХАНІЗМИ УПРАВЛІННЯ ЇХ СТАНОМ ТА 

РОЗВИТКОМ 

Тема 1. Характеристика систем та процесу розвитку систем  2/2 

1/1 Поняття системи. Склад та функції системи. Сутнісний початок формування 

та розвитку систем. Реалізація відкритості та стаціонарності системи. 

Характеристика розвитку. Поняття порядку та хаосу. Закономірності 

самоорганізації природи. Діалектика процесів самовідтворення та самодеструкції 

систем. 

Тема 2. Енергетичні, інформаційні та синергійні основи розвитку систем  2/- 

2/1 Поняття енергії. Енергетичний баланс системи. Реалізація квазіенергетичного 

балансу на прикладі соціально-економічних систем. 

Поняття інформації та функції інформаційної реальності. Кількісна та якісна 

оцінка інформації. Пам’ять системи та еволюція систем пам’яті.  

Поняття синергізму та синергійного ефекту. Види синергізму в економічних 

системах. Фактори виникнення  та форми прояву синергійних ефектів. 

Тема 3. Характеристика та механізми сталості систем 2/1 

3/2 Поняття о механізмах зворотного зв’язку. Механізми позитивного та 

негативного зворотного зв’язку. Ефект рикошету. 

Витривалість, толерантність, резистентність та вразливість систем. 

Стабільність, сталість та еластичність систем. 

Тема 4. Механізми трансформації та еволюції систем 2/1 

4/2 Трансформаційні механізми. Особливості біфуркаційних механізмів. 

Основні характеристики трансформацій. Нелінійна поведінка  системи. Хвильові 

властивості середовища та стану системи. 

Змінність, спадковість та відбір як ключові складові розвитку. 

Характеристика змінності, спадковості та механізму відбору. Штучний відбір. 

ВСЬОГО за МК 1 8/4 

Змістовий модуль 2. ОСНОВИ УПРАВЛІННЯ РОЗВИТКОМ СОЦІАЛЬНО-

ЕКОНОМІЧНИХ СИСТЕМ 

 

Тема 5. Просторові та часові фактори в управління розвитком 

соціально-економічних систем 

4/3 

5-6/3-4 Простір існування та розвиток систем. Ієрархія в організації економічних 

систем. Роль структури та ієрархії в самоорганізації економічних систем та 

управлінні ними. 

Час як системоформуючий фактор. Ключові характеристики параметрів часу. 

Поняття фактору часу. Конвертація параметрів часу та стану економічних систем. 

Управління параметрами часу. 

Тема 6. Самоорганізація як цілісне явище у процесах розвитку 

соціально-економічних систем 

2/2 

7-8/ 4-5 Закони самоорганізації систем. Основні фази та напрями самоорганізації 
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систем. Розв’язання протирічь як ключовий момент самоорганізації систем. 

Конвертація компонент системи.  

Розвиток соціально-економічних систем. Метаболізм та процеси соціально-

економічного розвитку. Закономірності розвитку соціально-економічних систем. 

Тема 7. Управління розвитком соціально-економічних систем 2/1 

9/5 Взаємозв’язок екзогенних та ендогенних факторів розвитку. Природні 

фактори та соціально-економічний розвиток. Відтворення сутнісної тріади людини. 

Метасистемний перехід розвитку соціально-економічних систем. 

Врахування феноменів «стискання» та «розширення»простору часу та 

адаптація до біфуркацій.  

ВСЬОГО за МК 2 8/6 

Усього 18/10 

 

 

2.2. ТЕМИ ПРАКТИЧНИХ ЗАНЯТЬ 

 

№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість 

годин 

денна 

форма 

навчання 

заочна 

форма 

навчання 

Семестр 3 

1 / 1 
Тема 1. Характеристика систем та процесу розвитку 

систем 
2 - 

2 / 1 Тема 2. Енергетичні, інформаційні та синергійні 

основи розвитку систем 

2 2 

3 / 2 Тема 3. Характеристика та механізми сталості систем 2 2 

4-5 / 3 Тема 4. Механізми трансформації та еволюції систем 4 2 

 ВСЬОГО за МК 1 10 6 

Семестр 4 

6-8 / 4-5 Тема 5. Просторові та часові фактори в управління 

розвитком соціально-економічних систем 
6 4 

9-10 / 6 Тема 6. Самоорганізація як цілісне явище у процесах 

розвитку соціально-економічних систем 
4 2 

11-12 / 7 Тема 7. Управління розвитком соціально-економічних 

систем 
4 2 

 ВСЬОГО за МК 2 14 8 

Всього  24 14 
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2.3. ЗМІСТ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ 

 

№ Назва самостійної роботи 

Кількість годин за 

змістовими 

модулями для форм 

навчання 

денної заочної 
1 2 3 4 

1. 

Опрацювання теоретичного (лекційного) матеріалу: 

вивчення конспекту та зіставлення з підручником, 

самоперевірка за питаннями до розділів тощо     

18 10 

2. Підготовка до практичних занять 24 28 

3. 
Опрацювання окремих тем навчальної програми, які не 

виносяться на лекції: «Закони самоорганізації систем» 
- 10 

4. 

Виконання двох індивідуальних робіт: 

Тематика індивідуальної роботи 1: 

- Енергетичні основи розвитку 

- Інформаційні основи розвитку 

- Синергійні основи розвитку 

- Механізми та характеристика сталості систем 

- Фактори та механізми трансформації систем 

- Фактори та механізми еволюції систем 

- Енергоінформаційні основи управління розвитком 

соціально-економічних систем 

- Енергоентропійні основи функціонування систем 

Тематика індивідуальної роботи 2: 

- Простір та організаційні основи розвитку систем 

- Фактор часу в управлінні розвитком систем 

- Основи самоорганізації систем 

-  Закони самоорганізації систем 

- Управління розвитком соціально-економічних 

систем 

- Етична компонента як фактор розвитку соціально-

економічних систем 

- Основи забезпечення сталого розвитку соціально-

економічних систем 

- Управління розвитком при переході до 

інформаційного суспільства 

36 

18 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

18 

48 

24 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

24 

Всього СРС 78 96 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



9 

 

  

3. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

 

Види контролю: поточний, підсумковий (диф. залік, іспит).  

 

Нарахування балів за виконання змістовного модулю 

 

Вид роботи, що підлягає        

контролю 

Оцінні 

бали 

Форма навчання 

денна заочна 

min max 

Кільк. 

робіт, 

одини

ць 

Сумарні 

бали 

Кільк. 

робіт, 

одини

ць 

Сумарні 

бали 

min max min max 

 Семестр 3 Семестр 4 

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 1 

Робота на практичних заняттях 3 5 5 15 25 3 9 15 

Опрацювання тем, не винесених 

на лекції 
5 10 – – – 1 6 10 

Виконання індивідуальних 

завдань  
– – – – – – – – 

Проміжна сума – – – 15 25 – 15 25 

Модульний контроль (колоквіум) 45 65 1 45 65 1 45 65 

Оцінка за модуль 1 – – – 60 100 - 60 100 

Оцінка за заліковий кредит 60…100 60…100 

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 2 

Робота на практичних заняттях 3 5 7 21 35 4 12 20 

Опрацювання тем, не винесених 

на лекції 
– – – – – – – – 

Виконання індивідуальних 

завдань  
10 20 2 20 40 2 20 40 

Проміжна сума – – – 41 75 – 32 60 

Модульний контроль (колоквіум) 
19/

28 

25/ 

40 
1 19 25 1 28 40 

Оцінка за модуль 1 – – – 60 100 - 60 100 

Оцінка за заліковий кредит 60…100 60…100 
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