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1. ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

 

1.1. Мета та завдання навчальної дисципліни 

Мета: формування у майбутніх фахівців теоретичних знань щодо процесів 

адаптивної економіки на макрорівні та адаптивного управління підприємством на 

мікрорівні для формування навичок дослідження і розв’язання економічних проблем 

в конкурентних умовах. 

Завдання: поглиблення знань щодо теоретичних основ адаптивної економіки; 

− вивчення основних принципів, методів та характеристик адаптації 

економічної системи на макро- та мікро- рівнях; визначення впливу факторів на 

формування моделі адаптивної економіки; дослідження впливу фінансових криз на 

адаптацію економічної системи; вивчення основ адаптації підприємств у динамічних 

змінних умовах господарювання.  

В результаті вивчення навчальної дисципліни здобувач повинен набути такі 

компетентності:  

знати: 

− основи методичного інструментарію управління підприємством в 

адаптивних умовах; 

− сучасні адаптивні інформаційні та цифрові технології що стосуються 

адаптації підприємств до умов господарювання; 

− фактори, що впливають на формування адаптивної економіки; 

− принципи економічної науки, особливості функціонування економічних 

систем у контексті економічної адаптації; 

− особливості інституційного забезпечення адаптивної економіки; 

− теорії економічного розвитку та їх вплив на формування адаптивної 

економіки;  

− адаптивний механізм управління підприємством. 

вміти: 

− самостійно виявляти проблеми економічного характеру при аналізі 

конкретних ситуацій, пропонувати способи їх вирішення; 

− пояснювати економічні та соціальні процеси і явища на основі теоретичних 

моделей, аналізувати і змістовно інтерпретувати отримані результати;  

− застосовувати набуті знання з адаптивної економіки для управління 

процесами діяльності підприємства;  

− обґрунтовувати економічні рішення на основі розуміння закономірностей 

економічних систем і процесів та із застосуванням сучасного методичного 

інструментарію;  

− розробляти сценарії і стратегії розвитку соціально-економічних систем в 

адаптивних умовах.  
 

1.2. Компетентності, які може отримати здобувач вищої освіти 

У результаті вивчення навчальної дисципліни «Адаптивна економіка» 

здобувач вищої освіти отримує наступні програмні компетентності та програмні 

результати навчання, які визначені в Стандарті вищої освіти зі спеціальності 051 

https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-osvita/zatverdzeni%20standarty/2022/05/10/051-Ekonom.dokt.fil.424-16.09.2022.pdf
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«Економіка» й освітньо-науковій програмі «Економіка» підготовки докторів 

філософії. 

 

Загальні компетентності: 

ЗK01. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  

ЗK04. Здатність генерувати нові ідеї (креативність).  

ЗК05. Здатність розв’язувати комплексні проблеми економіки на основі 

системного наукового світогляду та загального культурного кругозору із 

дотриманням принципів професійної етики та академічної доброчесності. 

 

Спеціальні (фахові, предметні) компетентності: 

СК01. Здатність виконувати оригінальні дослідження, досягати наукових 

результатів, які створюють нові знання в економіці та дотичних до неї 

міждисциплінарних напрямах і можуть бути опубліковані у провідних наукових 

виданнях з економіки та суміжних галузей.  

СК05. Здатність виявляти, поглиблено аналізувати та вирішувати проблеми 

дослідницького характеру у сфері економіки з врахуванням економічних ризиків та 

можливих соціально-економічних наслідків, оцінювати та забезпечувати якість 

виконуваних досліджень, у тому числі з питань європейської та євроатлантичної 

інтеграції.  

СК06. Здатність обґрунтовувати та готувати економічні рішення на основі 

розуміння закономірностей розвитку соціально-економічних систем і процесів із 

застосуванням математичних методів та моделей.  

СК08*. Здатність генерувати інноваційні рішення з підвищення ефективності 

функціонування соціально-економічних систем, оптимізувати такі рішення та 

оцінювати їх ефективність. 

 

Програмні результати навчання: 

РН01. Мати передові концептуальні та методологічні знання з економіки, 

управління соціально-економічними системами і на межі предметних галузей, а 

також дослідницькі навички, достатні для проведення фундаментальних і 

прикладних досліджень на рівні світових досягнень з відповідного напряму.  

РН08. Планувати і виконувати емпіричні та/або теоретичні дослідження у 

сфері економіки та з дотичних міждисциплінарних напрямів, критично аналізувати 

результати власних досліджень і результати інших дослідників у контексті усього 

комплексу сучасних знань щодо досліджуваної проблеми  

РН10*. Продукувати інноваційні рішення з підвищення ефективності 

функціонування соціально-економічних систем, застосовувати методичні підходи до 

оптимізації та оцінки ефективність таких рішень. 

 

 

1.3. Міждисциплінарні зв’язки 

Попередні: «Наукові основи економіки». 

Наступні: «Моделювання економічних процесів», «Економіка та управління 

розвитком соціально-економічних систем». 

https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-osvita/zatverdzeni%20standarty/2022/05/10/051-Ekonom.dokt.fil.424-16.09.2022.pdf
http://kaf.ep.ontu.edu.ua/wp-content/uploads/materials/doctor-filosofyi/op-doctor-filosofyi-2022.pdf
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1.4. Обсяг навчальної дисципліни в кредитах ЕКТС 

Навчальна дисципліна викладається на 1 курсі другому семестрі – денна та 

заочна форми навчання. Кількість кредитів – 6, годин – 180.  
Аудиторні заняття, годин Всього лекції практичні 

денна 180 24 36 

заочна 180 16 20 

Самостійна робота, годин Денна – 120 Заочна – 144 

 

 

2. ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

2.1. Програма змістовних модулів: 

№
 л

ек
ц

ії
 

Д
ен

н
а 

/ 
за

о
ч
н

а 
 

Назва змістового модуля, 

назва теми лекції та її короткий зміст 

К
іл

ь
к
іс

ть
 г

о
д

и
н

 

Д
ен

н
а 

/ 
за

о
ч
н

а 

1 2 3 

Змістовий модуль 1.  ТЕОРЕТИЧНІ АСПЕКТИ АДАПТИВНОСТІ ЕКОНОМІКИ 

Тема 1. Теоретичні аспекти адаптивної економіки 4/2 

1-2/1 Адаптація та адаптивність як економічні категорії. Сутність адаптивної 

економіки як нової моделі економіки. Принципи та функції адаптивної економіки. 

Методи досягнення адаптивної економіки. Фактори формування адаптивної 

економіки.  

Тема 2. Економічний розвиток як основа адаптивності економіки 4/2 

3-4/2 Сутність економічного розвитку. Характеристика показників економічного 

розвитку. Адаптивність економіки відповідно до показників економічного розвитку. 

Теорії економічного розвитку. Сучасні теорії економічного розвитку та їх вплив на 

формування адаптивної економіки.  

Тема 3. Регулювання економіки як основа її адаптації 4/4 

5-6/3-4 Сутність регулювання економіки. Методи регулювання економіки. Форми 

регулювання економіки. Інститути регулювання економіки та їх роль у формуванні 

адаптивної економіки. Процес адаптації економіки під впливом регулювання 

економіки. 

ВСЬОГО за МК 1 12/8 

Змістовий модуль 2. АДАПТИВНЕ РЕГУЛЮВАННЯ ЕКОНОМІКИ ТА 

АДАПТИВНЕ УПРАВЛІННЯ ПІДПРИЄМСТВОМ  

 

Тема 4. Адаптація економіки до викликів економічних криз 4/4 

7-8/5-6 Сутність та основні поняття економічної криз. Економічні кризи як фактор 

формування адаптивної економіки. Вплив фінансової кризи на економіку країни в 

умовах глобалізації. Адаптація економіки в умовах фінансової кризи. 

Трансформація економіки під впливом наслідків фінансової кризи.  

Тема 5. Адаптивне управління підприємством 4/2 

9-10/ 7 Сутність, завдання та принципи адаптивного управління. Цикл адаптивного 

управління підприємством. Адаптивні системи управління підприємством та їх 

принципи. Інструменти та методи адаптивного управління підприємством. 

Адаптивні моделі управління підприємством.  

Тема 6. Економічна безпека підприємства в умовах адаптивної 

економіки  

4/2 
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11-12/8 Процеси адаптації на підприємстві. Причини адаптації підприємства. 

Адаптація до умов зовнішнього середовища діяльності підприємства. Економічна 

безпека підприємства. Роль адаптації підприємства (його структурних підрозділів) у 

забезпеченні економічної безпеки. 

ВСЬОГО за МК 2 12/8 

Усього 24/16 

 

 

2.2. ТЕМИ ПРАКТИЧНИХ ЗАНЯТЬ 

 

№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість 

годин 

денна 

форма 

навчання 

заочна 

форма 

навчання 

1-2 / 1 Тема 1. Теоретичні аспекти адаптивної економіки 4 2 

3-5 / 2-3 Тема 2. Економічний розвиток як основа адаптивності 

економіки 

6 4 

6-8 / 4-5 Тема 3. Регулювання економіки як основа її адаптації 6 4 

 ВСЬОГО за МК 1 16 10 

9-12 / 6-7 Тема 4. Адаптація економіки до викликів економічних 

криз 
8 4 

13-15 / 8-9 Тема 5. Адаптивне управління підприємством 6 4 

16-18 / 10 Тема 6. Економічна безпека підприємства в умовах 

адаптивної економіки 
6 2 

 ВСЬОГО за МК 2 20 10 

Всього  36 20 

 

 

2.3. ЗМІСТ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ 

 

№ Назва самостійної роботи 

Кількість годин за 

змістовими 

модулями для форм 

навчання 

денної заочної 

1. 

Опрацювання теоретичного (лекційного) матеріалу: 

вивчення конспекту та зіставлення з підручником, 

самоперевірка за питаннями до розділів тощо     

24 32 

2. Підготовка до практичних занять 36 40 

3. 

Опрацювання окремих тем навчальної програми, які не 

виносяться на лекції:  

Тема 1. Сучасні теорії економічного розвитку та їх вплив 

– 

 

12 

6 



8 

 

  

№ Назва самостійної роботи 

Кількість годин за 

змістовими 

модулями для форм 

навчання 

денної заочної 

на формування адаптивної економіки 

Тема 2. Адаптивні моделі управління підприємствами 

 

6 

4. 

Виконання двох індивідуальних робіт: 

Тематика індивідуальної роботи 1: Адаптивність 

економіки відповідно до показників економічного 

розвитку (на прикладі ….. країни) 

Тематика індивідуальної роботи 2: Адаптивні системи 

управління підприємством (на прикладі ….. підприємства) 

60 

 

 

30 

 

30 

60 

 

 

30 

 

30 

Всього СРС 120 144 

 

 

3. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

 

Види контролю: поточний, підсумковий (диф. залік).  

 

Нарахування балів за виконання змістовного модулю 

 

Вид роботи, що підлягає        

контролю 

Оцінні 

бали 

Форма навчання 

денна заочна 

min max 

Кільк. 

робіт, 

одини

ць 

Сумарні 

бали 

Кільк. 

робіт, 

одини

ць 

Сумарні 

бали 

min max min max 

 Семестр 3 Семестр 4 

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 1 

Робота на практичних заняттях 3 5 8 24 40 5 15 25 

Опрацювання тем, не винесених 

на лекції 
9 15 – – – 1 9 15 

Виконання індивідуальних 

завдань  
10 20 1 10 20 1 10 20 

Проміжна сума – – – 34 60 – 34 60 

Модульний контроль (колоквіум) 26 40 1 26 40 1 26 40 

Оцінка за модуль 1 – – – 60 100 - 60 100 

Оцінка за заліковий кредит 60…100 60…100 

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 2 

Робота на практичних заняттях 3 5 10 30 50 5 15 25 

Опрацювання тем, не винесених 

на лекції 
15 25 – – – 1 15 25 

Виконання індивідуальних 

завдань  
10 20 1 10 20 1 10 20 

Проміжна сума – – – 40 70 – 40 70 

Модульний контроль (колоквіум) 20 30 1 20 30 1 20 30 

Оцінка за модуль 1 – – – 60 100 - 60 100 

Оцінка за заліковий кредит 60…100 60…100 
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4. ІНФОРМАЦІЙНІ РЕСУРСИ 

 

4.1. Основна література 

 

1. Ареф’єва О.В., Вовк О.М. Адаптивне управління підприємствами в умовах 

неотехнологічного відтворення: монографія. Київ : НАУ, 2020. 232 с. 

2. Ареф’єва О.В. Планування економічної безпеки підприємств: монографія / 

Європейський університет / О.В. Ареф’єва, Т.Б. Кузенко. К.: Видавництво 

Європейського університету, 2004. – 172 с.  

3. Кулаковська Т.А. Державне антициклічне регулювання розвитку 

агропродовольчого сектору України: теорія, методологія, практика: монографія. 
Одеса: Астропринт, 2019. 392 с. 

4. Савченко В.Ф. Національна економіка: навчальний посібник / МОН 

України.  Київ: Знання, 2011. 312 с. 

5. Пашута М.Т. Прогнозування та програмування економічного і соціального 

розвитку: навчальний посібник / МОН. Київ: Центр навчальної літератури, 2005. 408 

с. 

6. Вітлінський В.В., Коляда Ю.В., Кравченко Т.В., Трохановський В.І. 

Адаптивні моделі в економіці: навчальний посібник. К.: КНЕУ, 2013. 98 c.  

7. Соціальна, поведінкова, адаптивна економіка: теорія та практика. 

Монографія. Кол. авт.: О.І. Павлов, Т.А. Кулаковська, В.А. Самофатова [та ін.]; за 

ред. О.І. Павлова. Одеса: Астропринт, 2016. 172 с.  

 

4.2. Додаткова література 

 

8. Ареф’єва О.В., Вовк О.М. Стійкий розвиток підприємств у міжнародному 

економічному просторі: монографія. К.: НАУ, 2018. 260 с.  

9. Ареф’єва О.В. Антикризове управління підприємством: Монографія. Львів: 

Укр. академ. друкарства, 2011. 252 с.  

10. Гриньова В.М., Новікова М.М. Управління підприємством в умовах 

розвитку ринку: монографія / В. М. Гриньова,. Харків: Вид. ХДЕУ, 2010. 268 с. 

11. Кузьмичов А. І., Медведєв М. Г. Економетрія. Моделювання засобами MS 

Excel: навчальний посібник / МОН. Київ: Ліра-К, 2011. 212 с. 

 12. Науменко В. І., Панасюк Б. Я. Впровадження методів прогнозування і 

планування в умовах ринкової економіки. Київ: Глобус, 1995. 200 с. 

13. Тунік А. Абрамович О. Основи сучасної теорії управління: навчальний 

посібник / МОН. Київ: НАУ-друк, 2010. 260 с. 

 

4.3. Методичне забезпечення 

 

1. Кулаковська Т.А. Державне антициклічне регулювання розвитку 

агропродовольчого сектору України: теорія, методологія, практика: монографія. 
Одеса: Астропринт, 2019. 392 с. 

3. Конспект лекцій з дисципліни «Адаптивна економіка» для здобувачів 

ступеня вищої освіти «Доктор філософії» спеціальності 051 «Економіка» галузі 
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знань 05 «Соціальні та поведінкові науки» денної та заочної форм навчання / 

Укладач Т.А. Кулаковська. [Електр.]: ОНТУ, 2022. 

2. Методичні вказівки до практичних занять з дисципліни «Адаптивна 

економіка» для здобувачів ступеня вищої освіти «Доктор філософії» спеціальності 

051 «Економіка» галузі знань 05 «Соціальні та поведінкові науки» денної та 

заочної форм навчання / Укладач Т.А. Кулаковська. [Електр.]: ОНТУ, 2022. 

3. Методичні вказівки до самостійної роботи з дисципліни «Адаптивна 

економіка» для здобувачів ступеня вищої освіти «Доктор філософії» спеціальності 

051 «Економіка» галузі знань 05 «Соціальні та поведінкові науки» денної та 

заочної форм навчання / Укладач Т.А. Кулаковська. [Електр.]: ОНТУ, 2022. 
 

 

4.4. Електронні ресурси 

 

1. Національна бібліотека України ім. В.І. Вернадського. URL: 

http://www.nbuv.gov.ua/. 

2. Офіційний сайт Верховної Ради України. URL: www.rada.gov.ua. 

3. Офіційний сайт – законодавча база «Ліга». URL: www.liga.com.ua. 

4. Веб-сторінка Верховної Ради України. URL: http://www.rada.kiev.ua.  

5. Веб-сторінка Кабінету Міністрів України. URL: http://www.gov.ua.  

6. Веб-сторінка Міністерства аграрної політики України. URL: 

http://www.minagro.kiev.ua.  

7. Веб-сторінка Головного управління державного казначейства України. 

URL: http://www.me.gov.ua/kaznach./plsq1/kaza.a.10. 

8. Веб-сторінка Державного комітету статистики України. URL: 

http://www.ukrstat.gov.ua. 
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http://www.rada.kiev.ua/
http://www.gov.ua/
http://www.minagro.kiev.ua/
http://www.me.gov.ua/kaznach./plsq1/kaza.a.10
http://www.ukrstat.gov.ua/

